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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES

GABINETE DO PREFEITO
FROJETO DE LEIN.2_{ )9 /2025
*LEI MUNICIPAL N2 12025”

"AUTORIZA A CONTRATAGAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
TEMPOFARIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE”

Como Prefeito Municipal de luna, Estado do
Espirito Santo, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 Com fuicro no arl. 2.°, incisos III, alineas “a” e “c”, da Lei Municipal n° 2.286/2010, fica o
Poder Executivo autorizado a promover contratat;ao por tempo determinado de profissionais para
atuarem no Programas 2 Est atégia de Saude da Familia/Estratégia de Agentes Comunitarios de
Salde (ESF/EACS) e [stratigia de Salude Bucal (ESB), com atribuigdes, responsabilidades,
remuneragao e carga haréria estabelecidas na forma desta Lei.

Art. 22 A contratagdo de jue 1rata esta Lei depende de aprovagao em processo seletivo simplificado.

Art. 32 A vigéncia méaxira do; contratcs previstos nesta Lei é de 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, vedada proirojagac.

Art. 42 O quantitativo, carga Fordria e remuneragao dos cargos temporarios de que tratam esta Lei,
constam no Anzxo |.

Art. 52 As atribuigdes e “equisitas para provimento dos cargos temporarios de que tratam esta Lei,
constam no Anaxo 1.

Art. 42 Esta |2/ entra em vigor na data cle sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Mlunicipal de luna, Estado do Espirito Santo, aos vinte e sete dias do més
de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco (27/01/2025).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

CGARG ): AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

I - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Compreende as atribuiges referentes as atividades de
estruturacdo das conjuniuras e catidiano, contribuindo com as equipes dos programas de estratégia
de saude da familia.

11 - REQUISTOS PARA PROVIMENTO:

INSTRUCAO - Formagio eni nivel medio, residir na érea da comunidade em que atuar, desde a
data da publicagdo do edlital co processo seletivo pablico e curso de formagao inicial, com carga
horaria minima de quarerta ho as.

OUTROS REQUISIT(S: ccnhecimentos basicos de informatica em especial de editor de texto,
planilhas eletronicas e irlarnet

I11- RECRUTAMENT(): Prccesso selativo simplificado.
IV - DESCRICGAOQ DETALIMADA DAS ATRIBUIGOES:

Atribui¢des Comuns 2 todos os membros das Equipes

Participar do processo de ‘erritorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe,
identificando g-upos, familias 2 individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Cadastrar e manter ztu:lizado o cadastramento e outros dados de salde das familias e dos
individuos no sistema ce in‘ormagdo da Atencdo Baésica vigente, utilizando as informacdes
sistematicamente parz i anal se da situagdo de salde, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demog-aficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a
serem acompenrhadas rio olanaiamento local;

Realizar o cuicado intag-al & saide da populac@o adscrita, prioritariamente no &mbito da Unidade
Basica de Salde, e quendo necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outras), com atengdo especial as populagdes que apresentem necessidades
especificas (em situagzo de rue, am meclida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial,
etc.).

Realizar agdes de atengéw a sadcde conforme a necessidade de salide da populagao local, bem como
aquelas previstas nas prioridedes, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na
oferta nacional de agGes # serv ¢os essenciais e ampliados da AB;

Garantir a atencdo & salde de oopulagan adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagdo
de agdes de promogéon, orotecdo e recuperacdo da salde, prevencao de doengas e agravos e da
garantia de atendimento cia dernanda espontanea, da realizacdo das agdes programaticas, coletivas e
de vigilancia em saude, e incorporardo diversas racionalidades em saude, inclusive Praticas
Integrativas e Complementares;

Participar do acolhimerto dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificagao de risco, icentificando as riecessidades de intervengodes de cuidado, responsabilizando-
se pela continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela écompanhamento da populag&o adscrita ao longo do tempo no que se refere
as multiplas situagoes de doen;as e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo

a longitudinaliclade do cuidadc; Assinado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

Praticar cuidada individ.al, faniliar e cirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervengdes que possary influenciar os processos salide-doenga individual, das coletividades e da
prépria comunidade;

Responsabilizar-se pela nopulagéo adscrita mantendo a coordenagao do cuidado mesmo quando
necessita de atengao ern outrcs pontos ds atencao do sistema de satde;

Utilizar o Sistema de Informazéo da Atencao Basica vigente para registro das agGes de salde na
AB, visando subsidiar a gestéo, plangjamento, investigagao clinica e epidemioldgica, e a avaliagao
dos servigos de saude;

Contribuir para o prozesso de egulagio do acesso a partir da Atengao Basica, participando da
definigdo de fluxos assistancia's na RAS, bem como da elaboragéo e implementagéo de protocolos e
diretrizes clinicas e terapéuticas para a crdenagao desses fluxos;

Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a prética do encaminhamento desnecessario, com
base nos processos de regulagio loceis (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um
processo de compartilhamentc de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das
equipes que atuam na atengac basica;

Prever nos fluxos da A4S enre os pontos de atencdo de diferentes configuragdes tecnoldgicas a
integragao por meio de sarviges Je apoio logistico, técnico e de gestao, para garantir a integralidade
do cuidaclo;

Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os
eventos adversos;

Alimentar e garantir & qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéo da Atencéo
Basica, conforme normativa vijente;

Realizar busca ativa e notificar doenges € agravos de notificagdo compulséria, bem como outras
doengas, agravos, surios, acicentes, violéncias, situagdes sanitérias e ambientais de importancia
local, considerando essas occrréncias para o planejamento de agdes de prevengao, protegao e
recuperagao em saude no territirio;

Realizar busca ativa dz internacdes e acendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a
Atencao Basice, a fim da estebelecer esiratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade
pelas equipes que atuam na AE;

Realizar visitas domiciliares ¢ atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias,
Instituigdes de Longa Permanencia (ILF), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu
territorio, de acordo ccm o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;
Realizar atengdo comiciliar ¢ pessoas com problemas de salde controlados/compensados com
algum grau dz depencléncia pira as atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a
Unidade Basica de Saldsz;

Realizar trabalhos interdisciglinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de
diferentes formagdes e até mesmo outros niveis de atencdo, buscando incorporar praticas de
vigilancia, clinica ampliada e metricialmente ao processo de trabalho cotidiano para essa integragao
(realizagéo de consulta compz-tilhada reservada aos profissionais de nivel superior, construcdo de
Projeto Terapéutico Sing.lar, frabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as
necessidades e demanclas da populagao);

Participar de reunides ce equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e
avaliagao sistematica des acOes da equipe. a partir da utilizagdo dos dados disponiveis, visando a
readequagao constante dc proc3sso de trabalho;

Articular e participar das ativicades de educagao permanente e educagao continuada;

Realizar agdes de edicazao em salde a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequacas as necessidades deste publico;

Participar do gerenciarnento dcs insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;
Promover a mobilizagén e & participacdo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados,
constituidos de gestores 'ocais. profissionais de salde e usuarios, viabilizando o controle social na

gestdo da Unidade Basica de Salde; JENNIFER il
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
GABINETE DO PREFEITO

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agbes intersetoriais;
Acompanhar € registrar no Sisteme de Informagdo da Atengdo Bésica e no mapa de
acompanhamento do Pragrame Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais equivalentes, as
condicionalidades de saude das familias beneficidrias; e

Realizar outras agdes ¢ ztividaces, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local.
Atribuicdes comuns clo ACS = ACE

Realizar diagndstico damogrifico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do
territério em que atuam, sontriouindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area de
atuacao da equipe;

Desenvolver atividades ce promogdo da salde, de prevencdo de doengas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territdrio, & de vigilancia em saude, por meio de visitas domiciliares
regulares e de agdes educatives individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da
comunidade, incluindo ¢ inves igacéo epidemioldgica de casos suspeitos de doengas e agravos junto
a outros profissiongis tla @quip: quando necessario;

Realizar visites domicilizres com periocicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme
as necessidades de salde da pepulagio, para o monitoramento da situagao das familias e individuos
do territério. com especial atencdo as pessoas com agravos e condigoes que necessitem de maior
numero de visitas domiciliares:

Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemiolégica relaciorada ass fatores ambientais, realizando, quando necessério, bloqueio de
transmissao de doengas ‘nfecciosas e ag-avos;

Orientar a comunidads sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de
prevencao individual e coletive;

Identificar casos suspzitos de coengas e agravos, encaminhar 0s usuarios para a unidade de satde de
referéncia, registrar e comunicar o fato & autoridade de satide responsavel pelo territério;

Informar e mobilizar a ccmunidzde parz desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervengdo no ambiznite para o controle de vetores;

Conhecer o funcionamento des agoes ¢ servigos do seu territério e orientar as pessoas quanto a
utilizagao dos servigos de saddz disponiveis;

Estimular a participagzo cla cornunidade nas politicas publicas voltadas para a area da satde;
Identificar parceiros € recurscs na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais de
relevancia para a promogdo de qualidade de vida da populagédo, como agbes e programas de
educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; Exercer outras atribuiges que Ihes sejam
atribuidas por legislagic especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
municipal ou do Distrito Federal.

Dirigir veiculos automotores, cionando os comandos de marcha e direg@o, conduzindo-o em trajeto
determinado, de acorgo zom ac regras de transito e instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros e cargas. inclusive realizagéo de visitas domiciliares.

Verificar os niveis de combustivel, oleo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para
providenciar o abastecimanto ¢ raparos necessarios.

Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horérios, os nimeros de
viagens e outras instrug€es, paa programar a sua tarefa.

Zelar pela conservacdo 2 limaeza dos veiculos, bem como pelo bom andamento do transporte,
adotando as medidas cabiveis na prevengao, para garantir a seguranga dos servigos prestados aos
transeuntes e veiculos.

Providenciar os servigos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar
seu perfeito estado.

Recolher o veiculo apds # jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura.

Manter sob controle a quilomeiragem do veiculo. Assinaio

Atender as solicitagdes cle emargéncia. messspusocse  {ENNIFER ERRIEER
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Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida e cadastrar todas as
pessoas de sua area, mentendc 0s dados atualizados no sistema de informagao da Atencdo Basica
vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situagao de
salide, considerando s caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territdrio, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento
local;

Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;

Registrar, parz fins de plan:jamento e acompanhamento das agdes de salde, os dados de
nascimentos, ohitos, doericas & outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

Desenvolver e¢des que busgquem a integragao entre a equipe de saude e a populagao adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas 2 as firalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade;

Informar os usudrios sobrzs as caias e horérios de consultas e exames agendados;

Participar dos processcs de regulacac a partir da Atengao Basica para acompanhamento das
necessidades dos usuarios nc que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e
exames solicitados;

Exercer outras atribuicoss que Ihes sejam atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestcr federal, municipal ou do Distrito Federal.

Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Salide, a serem realizadas
em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de nivel superior, membro da equipe,
apos treinamento especi’ico e To'necimento de equipamentos adequados, em sua base geografica de
atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia.

Exercer outras atribuicoe: que sejam de responsabilidade na sua area de atuagao

Acompanhar e visitar familias:

Proceder articulagao corn oufras secretarias municipais e Instituigdes objetivando viabilizar o
atendimento dos usuarios;

Elaborar e manter registr atuzlizados dos atendimentos e acompanhamentos realizados, bem como
promover os devidos lancamer tcs nos sistemas informatizados de salde e de outros 6rgéos:
Participar de todas as reunides técnicas promovidas pela Secretaria Municipal de Salde e demais
orgaos;

Realizar estudos, pesquisas, ra/aiérios técnicos e encaminhando-os para 6rgaos de controle interno e
externo;

Exercer outras atribuicdes conforme legislagdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua
area de atuagéo, bem corno as dzcorrentes atualizagoes das politicas publicas de salde, sejam elas,
na esfera municipal, estecual ou federal:

Exercer todas as atividades regulamentas ao cargo, seja por legislagdo federal, estadual ou
municipal.

| - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: tem como atribuigdo o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencao e contro'e de doengas e promogao da salde, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor de cada ente federado.

11 - REQUISTOS PARA PROVIMENTO:

INSTRUGAO - Formacio arr rivel medio e curso de formagao inicial, com carga horaria minima
de quarenta horas.

Assinado
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OUTROS REQUISIT(S: conhecimentos basicos de informatica em especial de editor de texto,
planilhas eletrénicas ¢ inlernet

I11- RECRUTAMENT(: Prccesso selztivo simplificado.
IV - DESCRICAC DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Atribuicdes Comuns a todos os membros das Equipes

Participar do processe de “erritorializagdo e mapeamento da édrea de atuagdo da equipe,
identificando g-upos, familias 2 individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Cadastrar ¢ manter ztualizadd o cadastramento e outros dados de saide das familias e dos
individuos no sistema ce in‘ormagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando as informagdes
sistematicamente parz 4 analse da situagdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais. clemog-aficas e epidemioldgicas do territdrio. priorizando as situagdes a
serem acompanhadas ro olangjamento local;

Realizar o cuicado intzg-al a salide da populagao adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade
Bésica de Salde, e quendo necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios (escolas,
associagtes, entre outras), com atengdo especial as populagbes que apresentem necessidades
especificas (em situagzo de rue, @3m medida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial,
etc.).

Realizar agoes de atenzén a saicle conforme a necessidade de salde da populacao local, bem como
aquelas previstas nas prioridedes, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na
oferta nacional de agGes ¢ serv gos essenciais e ampliados da AB;

Garantir a atenzao 2 satde da oopulagas adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagao
de agdes de promogéo, orotec@n e recuperagao da saude, prevengao de doencas e agravos e da
garantia de atendimento cla dernanda espontanea, da realizagao das agdes programaticas, coletivas e
de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em salde, inclusive Praticas
Integrativas e Complementares;

Participar do acolhimerto dos usudrios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificacao de risco, icentificando as riecessidades de intervengdes de cuidado, responsabilizando-
se pela continuidade da alengao e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responszbilizar-se pela ecompanhamento da populacéo adscrita ao longo do tempo no que se refere
as multiplas situagdes de doen;as e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo
a longitudinaliclade do cuidade;

Praticar cuidado individual, familiar e cirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervengdes que possart influenciar os processos saude-doenga individual, das coletividades e da
propria comunidade;

Responsabilizar-se pela nopula¢@o adscrita mantendo a coordenacao do cuidado mesmo quando
necessita de atengao ern autros pontes d2 atencac do sistema de salde;

Utilizar o Sistema de In‘ormezéo da Atencao Basica vigente para registro das agdes de salde na
AB, visando subsidiar a jestao, planejamento, investigagao clinica e epidemioldgica, e a avaliagao
dos servicos de salae;

Contribuir para o processo de regulagio do acesso a partir da Atengao Basica, participando da
definicéo de fluxos assistancia' s na RAS, bem como da elaboragéo e implementagéo de protocolos e
diretrizes clinicas e terapéuticzs para a crdenagac desses fluxos;

Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessério, com
base nos processos de regulagio loceis (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um
processo de compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das
equipes que atuam na atengao hasica;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
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Prever nos fluxos da 348 enre os pontos de atengdo de diferentes configuragdes tecnoldgicas a
integragdo por meio de servigos de apoia logistico, técnico e de gestao, para garantir a integralidade
do cuidado;

Instituir agdes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir 0s riscos € diminuir os
eventos adversos;

Alimentar e garantir  qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao da Atengao
Basica, conforme normativa vijente;

Realizar busca ativa & notificar doenges e agravos de notificacdo compulséria, bem como outras
doencas, agravos, surfos, acicentes, violéncias, situagdes sanitarias e ambientais de importancia
local, considerando essas occrréncias para o planejamento de agdes de prevencdo, protecdo e
recuperagao em satde no territirio;

Realizar busca ativa d2 internagdes & arendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a
Atencao Basice, a fim d2 estebelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade
pelas equipes que atuam na AE;

Realizar visitas domiciliares ¢ atendimentos em domicilio as familias e pessoas em residéncias,
Instituigdes de Longa Ps'manencia (ILF), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu
territério, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;
Realizar atengdo comiciliar ¢ pessoas com problemas de saude controlados/compensados com
algum grau de depencéncia para as atividades da vida diaria e que ndc podem se deslocar até a
Unidade Basica de Salide;

Realizar trabalhos inte-clisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de
diferentes formagdes e até mesmo outros nivais de atengao, buscando incorporar praticas de
vigilancia, clinica ampliada e metricialmente ao processo de trabalho cotidiano para essa integragéo
(realizagzo de consulta zompa-tilhada reservada aos profissionais de nivel superior, construgéo de
Projeto Terapéutico Sing.lar, trabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as
necessidades e demanclas da pepulagao);

Participar de reunides ca equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e
avaliagdo sistematica des acdes da equipe, a partir da utilizagcdo dos dados disponiveis, visando a
readequagao constante dc procasso de trabalho;

Articular e participar das ativicades de educagao permanente e educacao continuada;

Realizar agoes de educazdo em salde a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequacas as necessidades deste publico;

Participar do gerenciarnento dcs insumaos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;
Promover a mobilizagéo e ¢ participacdo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados,
constituidos de gestores ocais. profissionais de salde e usuarios, viabilizando o controle social na
gestao da Unidade Basica de Salde;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes intersetoriais;
Acompanhar € registrar no 3istemz de Informagdo da Atencdo Bésica e no mapa de
acompanhamento do Frograme Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais equivalentes, as
condicionalidades de sauce das familias beneficiarias; e

Realizar outras acoes ¢ tividaces, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local.
Dirigir veiculos automotures, ecionande os comandos de marcha e diregéo, conduzindo-o em trajeto
determinado, de acorco zom ac regras de transito e instrucoes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros e cargas, inclusive realizagao de visitas domiciliares.

Verificar os niveis de combustivel, dleo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para
providenciar o abastecini2nto € raparos 1ecessarios.

Examinar as ordens ¢e servigo, verificando o itinerario a ser seguido, 0s horarios, 0s nimeros de
viagens e outras instrugCes, para programar a sua tarefa.

Zelar pela conservacdo 2 limoeza dos veiculos, bem como pelo bom andamento do transporte,
adotando as medidas cabiveis na prevencao, para garantir a seguranga dos servigos prestados aos
transeuntss e veiculos. JENNIFER  goreitin'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
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Providenciar os servigas de marutencdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar
seu perfeito estado.

Recolher o veiculo apds 4 jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da Prefeitura.

Manter sob controle a qu lome:ragem do veiculo.

Atender as solicitagoes cl: eme ‘géncia.

Atribuigdes comuns clo ACS = ACE

Realizar diagndstico d2mogrifico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitario do
territério em cjue atuam, sontriouindo para o processo de territorializagao e mapeamento da area de
atuacgao da equipe;

Desenvolver atividades e promogdo da saude, de prevengao de doencas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares
regulares e de agdes eduzatives individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da
comunidade, incluindc & inves igagéo epidemiologica de casos suspeitos de doengas e agravos junto
a outros profissionais cla 2quip= quando necessario;

Realizar visitas domicilizres com periocicidade estabelecida no planejamento da equipe e conforme
as necessidades de saude da pcpulacdo, para o monitoramento da situagao das familias e individuos
do territério, com especial atengdo as pessoas com agravos e condigoes que necessitem de maior
numero de visitas domiciliares

Identificar e registrar situagtes que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia
epidemioldgica relaciorada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, blogueio de
transmissao de doengas ‘nfecciosas e agravos;

Orientar a comunidacds sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas de
prevencdo individual e coletive;

Identificar casos suspeitos de coengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de salde de
referéncia, registrar e comunicar o fato & autoridade de satude responsavel pelo territério;

Informar e mobilizar a ccmunidzde pare desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervengao no ambi2nte para o controle de vetores;

Conhecer o funcionamento des agoes € servicos do seu territdrio e orientar as pessoas quanto a
utilizag@o dos servigos de saud: disponiveis;

Estimular a participagzo cla corunidade nas politicas plblicas voltadas para a area da salde;
Identificar parceiros € recurses na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de
relevancia para a promrogao Jz qualicade de vida da populagdo, como agdes e programas de
educacdo, esporte e laze® assisténcia social, entre outros;

Exercer outras atribuigd2s que Ihes sejan atribuidas por legislagao especifica da categoria, ou outra
normativa instizuida pelo gestc- federal, municipal ou do Distrito Federal.

Atribuigdes Especificas

Executar agdes de campr pare pesquisa entomoldgica, malacoldgica ou coleta de reservatérios de
doencas;

Realizar cadestramento e atializagdo da base de imdveis para planejamento e definicao de
estratégias de prevengéo, irtervencdo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o
recenseamento de animgzis e l2vantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

Executar agbes de ccniole ce doengas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico,
manejo ambiental e outras agoes de marejo integrado de vetores;

Realizar e manter atualizzdos cs mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territdrio; e
Executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencao para
prevengao e controle de cloengas: e

Exercer outras atribui¢d2s que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Acompanhar e visitar familias;

Proceder articulagao corn ou'ras secretarias municipais e Instituigoes objetivando viabilizar o

. s o Al 4 c Assingcs
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Elaborar e manter registro atuelizados dos atendimentos e acompanhamentos realizados, bem como
promover os devidos largamentcs nos sistemas informatizados de salde e de outros 6rgéos;
Participar de todas as reunioas iécnicas promovidas pela Secretaria Municipal de Satde e demais
orgaos;

Realizar estudos, pesquisas, ra'aiérios técnicos e encaminhando-os para érgaos de controle interno e
externo,

Exercer outras atribuicdes con’orme legislagao profissional, e que sejam de responsabilidade na sua
area de atuagéo, bern corno as dacorrentes atualizagdes das politicas publicas de saude, sejam elas,
na esfera municipal, esteciual ou federal:

Exercer todas as atividades regulamentas ao cargo, seja por legislagdo federal, estadual ou
municipal.

CARGO: AUXILAIR

I - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: Compreende as atribuigdes referentes as atividades de
estruturacdo das conjunturas e cotidiano, contribuindo com as equipes dos programas de estratégia
de satde bucal.

Il - REQUISTOS PARA PROVIMENTO:

INSTRUCAO - Formzgzo ein Nivel Médio e curso e Auxiliar de Saide Bucal em instituicao
reconhecida pglo Ministério de Educagéo.

OUTROS REQUISIT(S: cenhecimentos basicos de informatica em especial de editor de texto,
planilhas eletrdnicas ¢ irlernet

I11- RECRUTAMENTO: Processo selztivo simplificado.
IV - DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Atribuicdes Comuns a todos os membros das Equipes

Participar do processo de ‘erritorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe,
identificando grupos, familias a individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

Cadastrar e manter ztuzlizadd o cadastramento e outros dados de saude das familias e dos
individucs no sistema de informacdo da Atengao Basica vigente, utilizando as informagdes
sistematicamente parz i anal'se da situacac de salde, considerando as caracteristicas sociais,
gcondmicas, culturais, demog-afices e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagoes a
serem acompanhadas rio nlanz amento local;

Realizar o cuicado intsgral a saide da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade
Basica de Salde, e quendo necessario, no domicilio e demais espagos comunitarios (escolas,
associagoes, entre outras), com atengao especial as populagbes que apresentem necessidades
especificas (em situagao e rue, am meclida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial,
etc.).

Realizar agdes de atengén & saicde conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem como
aquelas previstas nas prioridedes, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na
oferta nacional de agdes « serv gos essericiais e ampliados da AB;

Garantir a atengdo & salde da sopulagds adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagéo
de acdes de promogéo, orotecdn e recuperagao da saude, prevencao de doengas e agravos € da
garantia de atendimenio da dernanda espontanea, da realizagao das agoes programaticas, coletivas e
de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades em satide, inclusive Préticas

Integrativas e Complementares; - ENNIFER R
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Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando atendimento humanizado, realizando
classificagdo de risco, icentificando as riecessidades de intervengdes de cuidado, responsabilizando-
se pela continuidade da atengao e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela zcompanhamento da populagao adscrita ao longo do tempo no que se refere
as multiplas situacdes de doen;as e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo
a longitudinaliclade do cuidadc;
Praticar cuidado individ.al, faniliar e cirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervengoes que passar influenciar os processos satde-doenca individual, das coletividades e da
propria comunidade;
Responsabilizar-se pela sopulagdo adscrita mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando
necessita de atengao emn outres pantos d2 atengac do sistema de salide;
Utilizar o Sistema de Informzgzo da Atengdo Basica vigente para registro das agoes de saude na
AB, visando subsidiar a jyestdo, plangjamento, investigacao clinica e epidemiolégica, e a avaliagao
dos servigos de salde:
Contribuir para 0 processo de -egulagio do acesso a partir da Atencao Bésica, participando da
definigdo de fluxos assistancia's na RAS, bem como da elaboragao e implementacao de protocolos e
diretrizes clinicas e terapéuticas para a crdenagac desses fluxos;
Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do encaminhamento desnecessario, com
base nos processos de regulecio loczis (referéncia e contrarreferéncia), ampliando-a para um
processo de compartilhamenic de casos e acompanhamento longitudinal de responsabilidade das
equipes que atuam na atengao hasica;
Prever nos fluxos da R4S enire os pontos de atencao de diferentes configuracdes tecnoldgicas a
integracdo por meio de serviges de apoio logistico, técnico e de gestao, para garantir a integralidade
do cuidado;
Instituir acoes para seguranga do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os
eventos adversos;
Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao da Atencao
Bésica, conforrme normativa vigente;
Realizar busca ativa e natificar doenges e agravos de notificagdo compulsoria, bem como outras
doengas, agravos, sur:o3, acicentes, violéncias, situagdes sanitarias e ambientais de importancia
local, considerando esszs ocorréncias para o planejamento de agdes de prevengao, protegdo e
recuperagao e salde no territario;
Realizar ousca ativa dz internagdes & atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a
Atencao Basice, a fim da estabelecer esfratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade
pelas equipes que atuam na AE;
Realizar visitas domicili4res ¢ atendimentos em domicilio as familias & pessoas em residéncias,
Instituigdes de Longa Permanenzia (ILP), abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu
territorio, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;
Realizar atengéo comiciliar ¢ pessoas com problemas de salide controlados/compensados com
algum grau de depencléncia para as atividades da vida diaria e que nao podem se deslocar até a
Unidade Basica de Salds;
Realizar trabalhos in‘e-lisciclinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de
diferentes formagbes e até miesmo outros niveis de atengdo, buscando incorporar préticas de
vigilancia, clinica ampliada e metricialmente ao processo de trabalho cotidiano para essa integragao
(realizag@o de consulta zompzrtilnada reservada aos profissionais de nivel superior, construgéo de
Projeto Terapéutico Singular, frabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as
necessidades e demanclas da pcpuJlagéo);
Participar de reunides ce equipes a fim de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e
avaliacao sistematica de¢ acdes da equipe, a partir da utilizagcdo dos dados disponiveis, visando a
readequagao constante dc procasso de trabalho; pummaso
ENNIFER periENNFER
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IUNA-ES
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Realizar agdes de educizdo em salde & populagao adstrita, conforme planejamento da equipe e
utilizando abordagens adequacas as necassidades deste plblico;

Participar do gerenciarento dcs insumos necessérios para o adequado funcionamento da UBS;
Promover a mobilizagao € ¢ participacao da comunidade, estimulando conselhos/colegiados,
constituidos de gestores 'ocais. profissionais de salde e usuarios, viabilizando o controle social na
gestao da Unidade Basica de Salde;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acoes intersetoriais;
Acomparhar € registrar no Sisteme de Informagdo da Atengdo Basica e no mapa de
acompanhamento do Frograme Eolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais equivalentes, as
condicionalidades de saucle das familias beneficiarias; e

Realizar outras agoes ¢ ztividades, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local.
Dirigir veiculos automotares, cionando os comandos de marcha e direcao, conduzindo-o em trajeto
determinado, de acordo zom ac ragras da transito e instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros e cargas, inclusive realiza¢ao de visitas domiciliares.

Verificar os niveis de combustivel, oleo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, para
providenciar o abastecimanto e raparos recessarios.

Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, 0s nimeros de
viagens e outras instrugdes, para programar a sua tarefa.

Zelar pela conservacdo 2 limaeza dos veiculos, bem como pelo bom andamento do transporte,
adotando as medidas cabiveis na prevengao, para garantir a seguranga dos servigos prestados aos
transeuntas e veiculos.

Providenciar os servicos de marutengdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar
seu perfeito estado.

Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura.

Manter sob controle a quilometragem do veiculo.

Atender as solicitagoes de eme-géncia.

Atribuicoes Especificas

Realizar agdes de promocao + prevengao em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local 2 protocolos de atengao a saude;

Realizar atividades prcgramadas e de atengao a demanda espontanea;

Executar limpeza. assapsia, desinfeccdo e esterilizagao de instrumentos, equipamentos
odontolégicos ¢ do ambiente o2 trabalho;

Auxiliar e instrumentas o3 profissionais nas intervengdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde bucal;

Acompanhar, apoizr e desenvelver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da
equipe de salde dz familia, buscando aproximar e integrar agdes de salde de forma
multidisciplinar;

Aplicar medides de bioss2gurenga no armazenamento, no transporte, no manuseio e no descarte de
produtos e residuos odonzoldgizos;

Processar filme radiografico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em ¢e3s0;

Manipular materiais de uso odontolégico;

Participar na realizacio de l:vantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador;

Executar outras atividzdzs corrzlatas por demanda de seu chefe imediato.

Acompanhar e visitar familias:

Proceder articulagédo corn ouiras secretarias municipais e Instituicdes objetivando viabilizar o
atendimento dos usuarios;

Elaborar e manter registro atuzlizados dos atendimentos e acompanhamentos realizados, bem como

promover os devidos lar¢amertcs nos sistemas informatizados de salde e de outros 6rgaos; {ENtEER ;j‘i
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Participar de todas as reunidas técnicas promovidas pela Secretaria Municipal de Salde e demais
0rgéos;

Realizar estudos, pesquisas, ra'alorios técnicos e encaminhando-os para drgaos de controle interno e
externo;

Exercer outras atribui¢des conforme legislacdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua
area de atuacac, bem corno as dacorrentes atualizagoes das politicas pdblicas de salde, sejam elas,
na esfera municipal, estzoual ¢ J federal:

Exercer todas as atividades regulamentas ao cargo. seja por legislagdo federal, estadual ou

municipal. |
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DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

DECLARO para os devidos ‘ins, especialmentz os constantes da Lei Federal Complementar n®
101/2000, que a proposti con‘ica no Projeto de Lei encaminhado através da Mensagem 10/2025,
possui adequacdo or¢amentéria ¢ financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com
o Plano Plurianual e a L.2i de Diretrizes Or¢camentarias, nao afetando as metas e resultados fiscais
previstas para ¢ Municipio.

luna/ES, 27 de janeiro de 2025.
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